'0': DIRECCION REGIONAL
soegh secon DE EDUCACION

MOQUEGUA
Resolucion Directoral Regional N°:21550

Moquegua, 2 | ABR. 2028
VISTOS:

El Memordndum N2 349-2026-DRE-MOQUEGUA/DGP, Informe N° 431-2026-
DREMO/DGI-AF, Informe N° 063-2026-GRM/DRE-MOQUEGUA/DGP-EED, Oficio N° 0081-2026-DG/IESPP-
AIB/DRE-MOQUEGUA, que se acompafian en trece {(13) folios;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al articulo 102 de la Ley N2 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes (en adelante, Ley), los Institutos de Educacidn
Superior y las Escuelas de Educacion Superior publicos pueden contratar docentes a fin de cubrir las
necesidades de los programas de estudios;

Que, segin el precitado articulo, el proceso de contratacién docente es organizado y
ejecutado por el director general de los Institutos de Educacién Superior vy las Escuelas de Educacién
Superior Tecnoldgica publicos de acuerdo a los lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacién.
En el caso de las Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicas el Ministerio de Educacién establece
los lineamientos para el proceso de contratacién docente;

Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 103 de |a Ley, los docentes contratados de
os Institutos de Educacién Superior y las Escuelas de Educacién Superior publicos pueden ser regulares,

Que, de acuerdo a la Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley, los
Institutos de Educacién Superior Pedagégica, en tanto se encuentren en proceso de adecuacion, se rigen
por las disposiciones establecidas para las Escuelas de Educacién Superior Pedagdgicas en la Ley, con
excepcién de los articulos 15 (Grados) y 16 (Titulos otorgados por Institutos de Educacién Superior y
Escuelas de Educacién Superior) correspondientes al Capitulo Ill sobre régimen académico y las
disposiciones sobre licenciamiento establecidas en el Capitulo IV de la Ley;

Que, el articulo 104 de la Ley N° 30512 dispone que, 2l finalizar cada contrato a plazo
determinado, el director general del Instituto de Educacién Superior o Escuela de Educacién Superior
publico emite un informe sobre la labor del docente para la renovacién del contrato, conforme a lo
dispuesto en el Reglamento de la Ley y los lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacién y
precisa que no procede la renovacién automatica;

Que, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral 109.1 del articulo 109 del
Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por el Decreto Supremo N°010-2017- MINEDU, el Ministerio
de Educacion establece la politica y las normas que regulan los procesos de contratacién establecidos en
la Ley y en el Reglamento, sefialando las acciones que realizan, entre otros, la Direccion Regional de
Educacién, los Institutos de Educacién Superior y las Escuelas de Educacién Superior;

Que, el numeral 245.1 del articulo 245 del Reglamento de la Ley N° 30512 establece que
es condicion minima para la renovacién de contrato la aprobacién de una evaluacién que se puede
desarrollar de manera presencial, semipresencial o a distancia, a través de medios informaticos,
plataformas virtuales o andlogas, segin corresponda, de conformidad con las normas que emita el
Minedu;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 100-2025-MINEDU, de fecha 07 de octubre
del 2025. SE RESUELVE: Articulo 1.- Aprobar la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el
proceso de contratacién y renovacion de docentes regulares en Institutos v Escuelas de Educacién
Superior Pedagdgica publicas”, la misma que como anexo forma parte integrante de la presente
Resolucidn; :



Que, con OFICIO N° 0081-2026-DG/IESPP-AIB/DRE-MOQUEGUA, el Director General(e)
del IESPP “Alianza Ichufia Bélgica” — Ichufia, solicita aprobacion de la primera convocatoria de plazas
temporales de contratacién docente regular; por cuanto sefiala que quedaron plazas desiertas producto
de la designacién de docentes ganadores en concurso pulblico para cargos de encargatura de gestion
pedagdgica;

Que, el sub numeral 7.2.4. de la norma técnica antes sefialada, precisa que: Si concluida
la convocatoria y quedaran plazas vacantes y horas disponibles desiertas, la DRE autoriza mediante
-resolucidén una convocatoria extraordinaria considerando las actividades y el cronograma establecido en
el numeral 5.2.4 de la presente norma técnica, evaluando y estableciendo los requisitos y puntajes
pertinentes, a fin de facilitar la cobertura de la plaza vacante mediante concurso publico;

Que, con Informe N° 063-2026-GRM/DRE-MOQUEGUA/DGP-EED, la Especialista en
Educacién en seguimiento y monitoreo, sugiere se autorice la primera convocatoria de plazas temporales
del proceso de contratacion de docentes del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “Alianza
Ichufia Bélgica” — Ichufia;

Estando a lo dispuesto por el despacho de Direccidn, lo informado por la Direccion de
Gestion Pedagdgica, y;

De conformidad con lo establecido en la Ley N2 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, Texto Unico Ordenado de la Ley N2 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General modificado con el D.L. N2 1029 y D.L. N2 1272; Ley N®
27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales modificada por Ley N2 27902 y |as facultades conferidas por
el Decreto Supremo N2 015-2002-ED y la Resolucidn Ejecutiva Regional N2 033-2023-GR/MOQ.

SE RESUELYVE:

1.- APROBAR el cronograma y la primera convocatoria de plazas temporales

periodo académico 2026, de acuerdo al siguiente detalle:

CRONOGRAMA DE PLAZAS TEMPORALES PARA LA CONTRATACION DE DOCENTE REGULAR DEL
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICO “ALIANZA ICHUNA BELGICA” DE
MOQUEGUA 2026

RVM. N° 100-2025-MINEDU

ACTIVIDADES (D?:SR::IB?L]:S} FECHAS RESPONSABLES
Convoc:?\torla. y publicacién de plazas vacantes y 24/04/2026 DRE-IESPP/AIB .
horas disponibles 2 al
Inscripcion y presentacion de expedientes 27/04/2026 POSTULANTE
Evaluacién de expedientes y publicacién de 1 28/04/2026 CE
resultados
Presentacion de reclamos 1 29/04/2026 POSTULANTE
Absolucion de reclamos 1 30/04/2026 CE
Evaluacién Pedagégica 1 04/05/2026 CE
Elaboracion y publicacion del cuadro de méritos 1 05/05/2026 CE
Presentacidn de reclamos 1 06/05/2026 POSTULANTE
Absolucién de reclamos 1 07/05/2026 CE
Publicacién de resultados finales y adjudicacién 1 08/05/2026 CE
de plaza vacante
Remision de expediente e informe a la DRE 1 11/05/2026 CE
Suscripcion del contrato y emision de la 1 12/05/2026 DRE
Resolucién Directoral

Total 12 dias habiles




Recomendaciéon: La  inscripcion debe realizarse a través del siguiente  enlace:
https://convocatoria.pedagogicos.pe/procesc. Una vez completado el formulario virtual, deberd
imprimirlo y adjuntarlo al expediente de la hoja de vida documentada, el cual deberd presentarse de
manera fisica por Mesa de Partes del IESPP “AlB”.

Asimismo, los postulantes deberén cumplir con los demas requisitos que se establecen en concordancia
con las disposiciones de la normativa vigente, aprobada mediante la RVM N.° 100-2025-MINEDU,
conforme a lo sefialado en los numerales 5.1.5.3; 5.1.5.4; 5.1.5.4.1;5.1.5.4.2;5.1.5.4.3 (incisos a, b, cy d);
5.1.5.5;5.1.5.6; 5.1.6; 5.2.2.2; 5.2.2.2.1; 5.2.2.2.2; 5.2.2.3; 5.2.2.3.1; 5.2.2.3.2; 5.2.2.3.3; 5.2.2.4; 5.2.2.5;
5.2.2.6;5:2.2,6:1¢5.2.2.6:2.

2.- APROBAR, las plazas vacantes y horas disponibles de la primera convocatoria
de plazas temporales para la contratacion de docente regular del Instituto de Educacién Superior
Pedagdgico Publico “Alianza Ichufia Bélgica”, conforme al Anexo que forma parte de la presente
resolucion.

3.- DISPONER que se remita la presente resolucién, asi como las plazas
convocadas a concurso y el enlace de la publicacién de la DREMO a la Direccién de Formacién
Inicial Docente — DIFOID del MINEDU, conforme lo establecido en la Resolucidén Viceministerial N°
167- 2023-MINEDU y modificatoria.

4.- NOTIFICAR, la presente resolucion de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
182 del Texto Unico Ordenado de la Ley N2 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General.

DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
MOQUEGUA
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DISTRIBUCION:

DREMO (01)
OADM/APER (02)
SG, OAJ, OCI, DGI, DGP. (06)
INTERESADOS (01)
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ANEXO 01

CUADRO DE PLAZAS TEMPORALES VACANTES PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE DOCENTE REGULAR DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO “ALIANZA ICHUNA BELGICA” DE MOQUEGUA — 2026.

Direccidn: Calle Bolivar s/n, Pasaje Huancavelica Mz. G. Lote 13 Ichufia - Pagina Web. https://aib.edu.pe/portal/
Resolucion Viceministerial N° 100-2025-MINEDU

JORNADA
CARRERAS Y/O -
b MOTIVO DE PERFIL PROFESIONAL LABCRAL 40 ¢ y Vigencia del
N COD. NEXUS VACANTE PROGRAMAS DE REQUERIDO bords Cursos y/o mdédulos asignados it
ESTUDIO
HL HNL
o Practica e investigacion | 12/05/2026
Por encargatura Profesor y/o Licenciado en © Juggo, des§rrollo-v aprendizaje en la Al
o1 | 118111c040Mm8 de Coordinador Programa de ED. Inicial- Ed. Inicial Intercultural 20 20 primera infancia en  contextos | 31/12/2026
de Area EIB Bilingiie y/o Ed. Inicial diversos _
Aoadbmlca o Escuela, familia y comunidad
o Practica e investigacién IX
B ekl o English | 12/05/2026
Por encargatura Idiornzirsi:;a ece':alid.ad Profesor y/o Licenciado en o Educacidn y sociedad en el siglo XXI al
02 | 118111C040M5 de secretario in I{:es Idiomas Esp.inglés con 26 o Ciencia y epistemologias 31/12/2026
académico g Certificado Nivel B2 MECR 20 o Arte, creatividad y aprendizaje
o Lectura y escritura en la educaciéon | 12/05/2026
superior al
Por encargatura Profesor y/o Licenciado en o Comunicacién en castellano | 31/12/2026
de Coordinador Dacente:te-cursas Ed. Lengua / Literatura — o Lectura y escritura en la educacién
03 | 118111C020M1 " transversales para los RS 20 20 9. ¥
de Area de Comunicacién / Literatura y superior
. tres programas de S L,
Calidad , Linguistica o Comunicacién en castellano |
estudio. ; 2oz
o Lectura y escritura en la educacidén
superior




Académica

Certificado Nivel B2 MECR

. ; o Desarrollo personal Il 12/05/2026
Profesor y/o Licenciado en -
: o o Comunicacion en castellano IV al
Por encargatura Docente de cursos Teologia y/o Ciencias
Jefe de Unidad de transversales para los Histdrico Sociales, afines a o Crsarroliveond] ALz
04 | 118111C010M8 = . ! 20 20 | o Inclusion educativa para atencidn a la
Formacién tres programas de Humanidades como: . ;
. - g . diversidad
Continua estudio. Antropologia, Filosofia, £ . :
. . : o Etica y filosofia para el pensamiento
Sociologia, Arqueologia. oo
critico
o Resolucion de problemas | 12/05/2026
matematicos | al
Docente de cursos : ; o Resolucién de problemas | 31/12/2026
. Por encargatura transversales para los Profesor y/o Licenciado en P —
05 | 118111C040M6 | de Jefe de Unidad P Ed. Sec. Esp. Matemdtica/ | 20 | 20 AR »
r - tres programas de i . ‘- o Aprendizaje de las matemadticas |
< Académica . Matematica e informatica. L ..
A=31 estudio. o Aprendizaje de las matematicas Il
?é'} o Resolucién de problemas
IR matematicos |
i Por encargatura . . o Préctica e Investigacion IX 12/05/2026
de Coordinador Programa de ED Profesar y/a Licenglada.en al
118111C020M5 z " i ’ Ed. Pri i | 20 2
0e de Area Primaria-EIB 4 rimar_ila In:cercu}tura 0 31/12/2026
-y Bilingle
Académica
P cargatura Programa de ED. . ) Actica e Investigacion IX 12/05/2026
e g . gra - Profesor y/o Licenciado en © Prac gact 1o
o7 | 118111c030M8 de Coordinador Idiomas-especialidad Idiomas Esp.Inglés con al
de Area ingles P-INg 20 | 20 31/12/2026




